
劳动能力鉴定

一、政策依据

(一)《中华人民共和国社会保险法》。

(二)《工伤保险条例》(国务院令第586号)。

(三)《工伤职工劳动能力鉴定管理办法》(人力资源社会保障部令第21号）。

(四)《关于印发山东省贯彻<工伤保险条例>实施办法的通知》（鲁政发[2011]25号）。

(五)《山东省人力资源和社会保障厅关于印发山东省工伤职工劳动能力鉴定工作规程的通知》(鲁人社规[2017]4号)。

(六)《关于印发<山东省工伤职工停工留薪期管理办法>的通知》(鲁劳社[2006]15号)。

(七)《国务院关于工人退休、退职的暂行办法》（国发[1978]104号）。

(八)《国务院关于建立统一的企业职工基本养老保险制度的决定》（国发[1997]26号）。

(九)《关于规范非因工伤残或因病丧失劳动能力鉴定申报程序的通知》（鲁人社字[2018]12号）。

(十)《因工死亡职工供养亲属范围规定》(部第18号令)。

(十一)《山东省社会劳动保险事业处关于企业职工供养直系亲属确定有关问题的复函》（[99]鲁社险字15号）。

(十二)《关于印发山东省工伤康复管理办法的通知》(鲁人社发[2016]7号)。

(十三)《工伤保险辅助器具配置管理办法》（人社部第27号令）。

(十四)《青岛市人力资源和社会保障局关于工伤保险有关问题的处理意见》青人社发〔2016〕31号。

二、办理机构

青岛市社会保险事业中心
3、 工作流程

(一)申报：

1、网上办理：

①单位或个人可以登录“青岛市人力资源和社会保障局”官网http://hrss.qingdao.gov.cn；

②进入“网上办事大厅”板块，单位用户点击“劳动能力鉴定”模块，凭用户名和密码登录；

③单位或个人按“劳动能力鉴定申请”信息比必填项进行信息录入；

④上传材料；（与伤、病情相关的的初诊病历、门诊病历、住院病历首页、首次入院记录、手术记录单、出院小结以及相关的检查报告、化验结果等有效材料等；相应的表格需盖章或签字上传）。

⑤准备好原件及复印件等，待现场鉴定时留存备查。

2、青岛人社手机APP、微信公众号：青岛Ai人社、青岛市人力资源和社会保障局、青岛12333等办理：

①进入“劳动能力鉴定”，凭用户名和密码登录；

②进入“劳动能力鉴定申报”，进行信息录入；

③上传材料；

4 准备好原件复印件等，待现场鉴定时留存备查。

3、窗口办理：

可持材料到各区、市社会保险经办机构提出申请；

 (二)审查资料：区市社会保险经办机构收到劳动能力鉴定申请后，应当及时对申请人提交的材料进行审核；对符合条件的，上传资料并通知现场鉴定时间、地点；对不符合条件的，一次性告知。
(三)参加现场鉴定: 因鉴定工作需要，专家组提出应当进行相关检验、检查或明确诊断的，市劳动能力鉴定委员会可以委托具备资格的医疗机构协助进行相关的检查和诊断。根据现场医学检查，专家提出鉴定评审意见。
(四)市劳动能力鉴定委员会（自材料收讫之日起30日内，必要时可以延长30日）作出结论。
(五)结论邮寄送达。
(六)材料归档。
四、工作时限

鉴定结论自材料收讫之日起30日内，必要时可以延长30日作出。

五、归档材料

(一)病伤职工的居民身份证或者社会保障卡等其他有效身份证明复印件；经办人有效身份证明复印件。 

(二) 相关有效完整病历材料。 

(三) 《鉴定结论书》。
(四)《工伤职工旧伤复发确认表》。

(五)《停工留薪期通知书》或《个人承诺书》。

(六) 供养亲属鉴定需提供单位委托书（盖章）；民政委托的鉴定需提供民政部门劳动能力鉴定委托函（盖章）。

(七) 革命伤残军人申请旧伤复发确认的，还应提供《革命伤残军人证》及《评残呈批报告表》复印件。

(八) 送达回执。
流程图

    步骤                        材料
















工伤职工旧伤复发登记

一、政策依据

(一)《中华人民共和国社会保险法》。
(二)《工伤保险条例》(国务院令第586号) 。

(三)《工伤职工劳动能力鉴定管理办法》(人力资源社会保障部令第21号）。

(四)《关于印发山东省贯彻<工伤保险条例>实施办法的通知》（鲁政发[2011]25号）。

(五)《山东省人力资源和社会保障厅关于印发山东省工伤职工劳动能力鉴定工作规程的通知》(鲁人社规[2017]4号)。

(六)《青岛市人力资源和社会保障局关于工伤保险有关问题的处理意见》青人社发〔2016〕31号。

二、办理机构

青岛市社会保险事业中心
三、工作流程

(一)申报：

1.网上办理：

①用人单位可以登录“青岛市人力资源和社会保障局”官网http://hrss.qingdao.gov.cn；

②进入“网上办事大厅”板块，点击“劳动能力鉴定”模块；凭用户名和密码登录；

③单位进入 “职工旧伤复发登记”；进行信息录入；

④上传材料；（《工伤认定书》、与伤、病情相关的的初诊病历、门诊病历、住院病历首页、首次入院记录、手术记录单、出院小结以及相关的检查报告、化验结果等有效材料等；相应的表格需盖章或签字上传）。

 2.现场办理：

用人单位可持所需材料到区、市社会保险经办机构提出旧伤复发登记。

 (二)区、市社会保险经办机构审查其上报或所持资料是否符合申报条件。

(三)不符合条件或材料缺失的一次性告知；对符合条件的， 通过系统完成旧伤复发登记备案。

四、工作时限

即时办理。
五、归档材料

(一) 工伤职工的居民身份证或者社会保障卡等其他有效身份证明复印件；经办人有效身份证明复印件。
(二)相关有效完整病历材料。
(三) 《工伤职工旧伤复发确认表》。
流程图
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(一)病伤职工的居民身份证或者社会保障卡等其他有效身份证明复印件；经办人有效身份证明复印件。


(二)相关完整病历材料。


(三) 《工伤职工旧伤复发确认表》。


(四) 《停工留薪期通知书》或《个人承诺书》。


(五) 供养亲属鉴定单位委托书（盖章）；民政部门劳动能力鉴定委托函（盖章）。


(六)革命伤残军人申请旧伤复发确认的，还应提供《革命伤残军人证》及《评残呈批报告表》复印件。





鉴定申请








区、市经办机构电子材料审核








不符合条件或材料缺失，一次性告知。








材料齐全、符合受理条件的，予以受理





现场收讫材料，鉴定体检，专家评审





逾期，终止受理





按期补正





鉴定委员会作出鉴定结论





鉴定结论邮寄送达





整理归档





 (一)相关有效完整病历材料； 


(二)工伤职工的居民身份证或者社会保障卡等其他有效身份证明复印件；经办人有效身份证明复印件；


(三)《工伤职工旧伤复发确认表》；





工伤职工旧伤复发登记





区、市经办机构材料审核








不符合条件或材料缺失，一次性告知。








材料齐全、符合受理条件的，予以受理





逾期，终止受理





按期补正





完成系统旧伤复发备案
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